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泸县红十字会
2022年度部门事中绩效监控报告

按照县财政局泸县财监绩【2022】5号文件的工作安排，开展2022年1月至8月部门预算执行、调整情况以及绩效目标完成和实现情况的绩效监控相关工作。
一、主要职能职责
（一）贯彻实施县红十字会事业发展规划；负责本县红十字会的组织建设工作，依法发展会员、组建志愿工作者队伍。
（二）开展备灾救灾工作。制定应急预案，建立应急救援队伍；储备救灾物资，依法募集物资和款项，在自然灾害、事故灾难和公共卫生事件等突发事件中，开展救护、救助和救援工作。
（三）开展应急救护、防灾避险和卫生健康知识的宣传、普及、培训；在机关、企事业单位、社区、农村、学校和易发生意外伤害的行业和人群中开展应急救护普及培训和救护员培训，提高群众在应急条件下的自救互救能力。
（四）开展社会救助及相关服务工作。持续开展中央彩票大病儿童基金救助项目，对易受损人群进行救助，为困难群众提供服务；在社区、农村中建立红十字服务站，开展服务群众、宣传培训，募捐救助等活动。
（五）开展造血干细胞捐献的宣传、动员、组织工作；依法参与无偿献血宣传和动员；依法开展和推动遗体、器官（组织）捐献工作；开展艾滋病预防控制宣传和教育、关心爱护艾滋病病毒感染者、患者及其他人道救助工作。
（六）培养红十字青少年，开展有益于青少年身心健康的红十字青少年活动。
（七）依法开展募捐活动。
（八）积极开展志愿服务活动。 
二、机构基本情况
泸县红十字会是中国红十字会总会所属的地方红十字会，成立于1989年，2021年底完成管理体制改革，单位独立运行。改革后，县红十字会成为由县委领导、县政府联系的群团机关、是从事人道主义工作的社会救助团体，是县委、县政府在人道领域的助手和联系群众的桥梁和纽带，以保护人的生命和健康，维护人的尊严，发扬人道主义精神，促进和平进步事业为宗旨。内设综合股（救护赈济股），监督审计股两个机构。
三、预算绩效监控总体情况如下：
（一）年度预算安排情况
公用支出，是用于办公经费、印刷费、水电费、邮电费、劳务费、工会经费、差旅费、福利费、基层党组织活动费等日常公用支出。
项目支出，主要包括：
1.办公设备购置经费12万元；
2.救灾工作经费8万元；
3.人道救助工作经费4万元；
4.救护工作经费16万元；
5.三献工作经费5万元；
6.志愿服务活动经费2万元。
（二）1-8月执行情况
部门预算1-8月执行情况
1-8月，本单位公用支出3.09万元，为2022年财政拨款收入4.58万元的67.47%，6个项目支出11.89万元，为财政拨款收入47万元的25.3%。
（三）部门预算绩效目标1-8月完成情况
公用支出：1-8月本单位共支出3.09万元，完成了2022年总预算的67.4%。
项目支出：1-8月本单位共支出11.89万元，为财政项目拨款收入的25.3%。
 1.专项资金县级财政年初预算安排0个项目0万元，1-8月根据单位需要追加6个项目47万元，共计47万元项目资金财政全部落实到位。
 2.项目资金实际使用情况分析。
（1）办公设备购置费2.01万元；
 主要用于购置电脑、打印机等办公设备。
（2）救灾工作经费1.9万元；
 主要用于救灾物资、人员等经费保障，救援志愿队伍的救援经费。
（3）人道救助工作经费0.95万元；
    主要用于先天性心脏病、白血病大病儿童项目及其他人道救助工作宣传资料、活动等经费。
（4）救护工作经费4.38万元；
主要用于普及培训活动的经费保障，救护员培训（师资费用），培训耗材及举办培训班等费用。
（5）三献工作经费2.27万元；
主要用于造血干细胞、献血、人体器官遗体捐献的宣传资料、活动及耗材等费用。
（6）志愿服务活动经费0.38万元；
主要用于志愿者开展志愿服务活动经费，基层组织建设及会员的发展经费等。
    总体而言，我单位预算绩效目标任务稳步推进，预计在2022年年底完成项目经费的全部使用。
     四、运行监控分析
（一）全年部门预算预计执行情况
全年预算收入100.3万元,全年预计执行100.3万元,执行率达到100%。其中：
一般性财政拨款支出预计执行51.58万元，执行率达到100%。（基本经费预计执行4.58万元,执行率100%；项目经费预计执行47万元,执行率100%，包括事中新增项目）；
（二）全年绩效目标预计完成情况
2022年年底绩效目标预计100%完成。 
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